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Положение

о порядке разработки и утверждения рабочих программ 

I. Общие положения
1. Данное положение разработано в соответствии с «Законом об образовании» РФ, письмом  Департамента молодежной политики, воспитания и социальной поддержки детей Минобрнауки России № 06-1844 от 11.12.2006г. «Примерные требования к программам дополнительного образования детей»,  Санитарно-эпидемиологическими  требованиями  к учреждениям дополнительного образования детей,  утв. Главным государственным санитарным врачом РФ 1 апреля 2003 г., методическими  рекомендациями  Министерства образования и науки РФ по финансированию,  реализации основных образовательных программ дополнительного образования детей от 19.10.2006 года №06-1616., Уставом МОУ ДОД ДЮСШ, с целью регламентации деятельности должностных лиц и органов самоуправления по разработке и утверждению рабочих программ.
2. Рабочая программа – нормативно-управленческий документ Учреждения, определяющий содержание дополнительного образования детей, представляющий собой комплекс средств воспитания, обучения, оздоровления, развития детей, реализуемый на основе имеющихся ресурсов (кадровых и материальных) в соответствии с социальным заказом.

3. Данное положение утверждается директором МОУ ДОД ДЮСШ  после рассмотрения и принятия соответствующего решения педагогическим советом.
II. Порядок разработки и утверждения  рабочих программ

4. Основными принципами разработки рабочих программ по видам спорта являются: 
· соответствие содержания и технологий обучения миссии образовательного учреждения

· преемственность содержания и технологий обучения учащихся  по этапам обучения в ДЮСШ; 
· формирование готовности обучающихся к выбору профессии.

.  Рабочие программы по видам спорта разрабатываются и принимаются к реализации учреждением  с учетом следующих  характерологических свойств дополнительного образования детей:

1) предоставление   ребенку преимущественно в возрасте от 6 до 18 лет свободы выбора образовательной программы, объема учебного материала и темпа его освоения;

2)  отсутствие образовательных стандартов (содержание дополнительного образования определяется в не ограниченном образовательными стандартами пространстве жизнедеятельности человека);

3)  соответствие выявляемым на системной основе образовательным интересам и запросам детей;

4)  направленность содержания на актуализацию интеллектуально-творческого потенциала личности, ее образовательной активности; мотивацию к совершенствованию физического развития и ЗОЖ

5)  деятельностный характер образовательного процесса, его направленность на организацию социального опыта ребенка, формирование социальной мобильности, адаптивности, ответственности;

6)  отсутствие  сравнения  достижений одного ребенка с достижениями другого;

7)  оценка образовательных результатов на основе личностно-значимых ценностей;

8)  сотворческий характер стиля взаимоотношений педагогов с обучающимися.

5. Рабочие программы по видам спорта, входящие в учебный план  ДЮСШ, разрабатываются на основе типовых  программ, или в качестве рабочих программ принимаются авторские программы, прошедшие экспертизу СКИПКРО.

6. Рабочие программы могут разрабатываться как по годам обучения, так и по этапам спортивного мастерства.
7. Рабочая программа разрабатывается тренером-преподавателем самостоятельно. В случае необходимости методист ДЮСШ осуществляют индивидуальное консультирование в процессе разработки рабочей программы.

8. Рабочая программа рассматривается на заседании Тренерского совета Учреждения, Принимается Педагогическим советом. Утверждение образовательной программы, ее коррекция производится в период, предшествующий срокам комплектования детских объединений.

9.  Рабочая программа утверждается приказом директора Учреждения.

10. Коррективы в рабочую программу вносятся с учетом результатов мониторинга полноты и качества реализации образовательной программы, последних изменений в законодательстве, новых нормативных актов и документов. Основаниями для внесения изменений в рабочие программы учебных предметов также могут быть следующие обстоятельства: 

· изменение часов учебного плана;

· уровень физической и технической подготовленности воспитанников; 

·  изменение правил соревнований по видам спорта;

· изменение классификационных требований по разрядам

11. . Внесенные изменения и дополнения в образовательной программе проходят процедуру рассмотрения, согласования и утверждения аналогичную указанной в п. 8 п. 9.  Тексты изменений на отдельных листах подшиваются к образовательной программе.

12. 3.5. Экспертиза и утверждение вновь разработанных и откорректированных рабочих программ проводится до 1 сентября текущего года.

13. Директор школы по ходатайству завуча, методиста или тренера-преподавателя ,а равно по своему усмотрению, может направить отдельные (или все) рабочие программы для проведения внешней экспертизы. При этом выбор организаций или лиц для проведения экспертизы определяется руководителем МОУ ДОД ДЮСШ по своему усмотрению и по согласованию с учредителем 

Ш  Структура рабочей программы

1) Титульный лист включает  наименование образовательного учреждения; где, когда и кем утверждена рабочая программа; название рабочей программы; возраст детей, на которых рассчитана рабочая программа; срок реализации рабочей программы; Ф.И.О., должность автора (авторов) рабочей программы; название города, населенного пункта; год разработки рабочей программы.

2) Пояснительная записка раскрывает направленность рабочей программы; новизну, актуальность, педагогическую целесообразность,  цель и задачи рабочей программы; отличительные особенности данной рабочей программы от уже существующих; возраст детей, участвующих в реализации данной рабочей программы; сроки реализации рабочей (продолжительность образовательного процесс, этапы); формы и режим занятий; ожидаемые результаты и способы их проверки; формы подведения итогов реализации рабочей (контрольные нормативы, соревнования, показательные выступления, выполнение разрядных нормативов)

3) Учебно-тематический план  программы дополнительного образования детей включает  перечень разделов, тем; количество часов по каждой теме с разбивкой на теоретические и практические виды занятий.

4) Содержание программы дополнительного образования детей раскрывается через краткое описание тем (теоретических и практических видов занятий).

5) Методическое обеспечение программы дополнительного образования детей    включает в себя  обеспечение программы методическими видами продукции (разработки комплексов ОРУ, ОФП, СФП, контрольные нормативы); рекомендации по проведению соревнований, сборов, 

теоретичесий материал, методики восстановительных мероприятий, и т.д.

6) Список использованной литературы.
IV Заключительные положения

14.На основании рабочей  программы тренером-преподавателем ежегодно разрабатывается учебно-тематический план, который является нормативным документом при организации образовательного процесса и ведения журнала учета рабочего времени тренера-преподавателя. 

15. Изменения в данное положение вносятся по решению директора соответствующим приказом. Ходатайствовать об изменении данного положения имеют право завуч, методист,  педагогический совет.

Проект (если за основу принята авторская программа)
Решение методического объединения учителей начальной школы МОУ « Ларинская  СОШ»
от «______»____________





№______

На основании Положения о порядке разработки и утверждения рабочих программ учебных предметов и элективных курсов (приказ от___________ №______) и результатов обсуждения членами методического объединения вопроса о порядке разработки рабочих программ учебных предметов

методическое объединение учителей начальной школы решает:

1. Принять в качестве рабочих программ учебных предметов авторские программы данных систем.

2. Рабочие программы по всем учебным предметам систем развивающего обучения разрабатывать на основе примерных программ в соответствии с утвержденной в МОУ СОШ _____ структурой. 

Руководитель МО 

Приказ
О разработке рабочих программ

В соответствии с Положением о разработке и утверждении рабочих программ учебных предметов и элективных курсов и на основании решения методического объединения учителей начальной школы от_________ №_____ 

Приказываю:

1. Утвердить в качестве рабочих программ учебных предметов авторские программы данной системы.

2. Учителям Ф.И.О. разработать рабочие программы по всем учебным предметам развивающей системы Занкова на основе примерных программ, рекомендованных Министерством образования и науки Российской Федерации, в соответствии с утвержденной в МОУ СОШ______ структурой в срок _________.

3. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на заместителя директора Ф.И.О.
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